ALMA MATER STUDIORUM
UNIVERSITA DI BOLOGNA

AREA DEL PERSONALE

ALLEGATO 1 AL BANDO
PROF. | FASCIA ART. 18, comma 1, Legge 240/2010

INDICE DELLE PROCEDURE:

DAR - DIPARTIMENTO DELLE ARTI

RIF. 018C11112023/1636/R23

SETTORE CONCORSUALE: 10/B1 - STORIA DELL'ARTE

SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE: L-ART/03 - STORIA DELL'ARTE CONTEMPORANEA
Posti: 1 Sede di servizio: Bologna

Prova didattica non prevista.

Seminario non previsto.

Pag. 5

DAR - DIPARTIMENTO DELLE ARTI

RIF. 018C11112023/1637/R23

SETTORE CONCORSUALE: 10/C1 - TEATRO, MUSICA, CINEMA, TELEVISIONE E MEDIA AUDIOVISIVI
SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE: L-ART/06 - CINEMA, FOTOGRAFIA E TELEVISIONE

Posti: 1 Sede di servizio: Bologna

Prova didattica non prevista.

Seminario non previsto.

Pag. 8

DEI - DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA DELL'ENERGIA ELETTRICA E DELL'INFORMAZIONE
"GUGLIELMO MARCONI"

RIF. 018C11112023/1638/R23

SETTORE CONCORSUALE: 09/F1 - CAMPI ELETTROMAGNETICI

SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE: ING-INF/02 - CAMPI ELETTROMAGNETICI

Posti:1 Sede di servizio: Bologna

Prova didattica prevista.

Seminario previsto.

Pag. 11

DIFA - DIPARTIMENTO DI FISICA E ASTRONOMIA

RIF. 018C11112023/1641/R23

SETTORE CONCORSUALE: 02/A1 - FISICA SPERIMENTALE DELLE INTERAZIONI FONDAMENTALI
SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE: FIS/01 - FISICA SPERIMENTALE

Posti:1 Sede di servizio: Bologna

Prova didattica non prevista.
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Seminario non previsto.

Pag. 14

DIFA - DIPARTIMENTO DI FISICA E ASTRONOMIA

RIF. 018C11112023/1642/R23

SETTORE CONCORSUALE: 02/B1 - FISICA SPERIMENTALE DELLA MATERIA
SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE: FIS/01 - FISICA SPERIMENTALE
Posti: 1 Sede di servizio: Bologna

Prova didattica non prevista.

Seminario non previsto.

Pag. 17

DIMEC - DIPARTIMENTO DI SCIENZE MEDICHE E CHIRURGICHE

RIF. 018C11112023/1643/R23

SETTORE CONCORSUALE: 05/G1 - FARMACOLOGIA, FARMACOLOGIA CLINICA E
FARMACOGNOSIA

SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE: BIO/14 - FARMACOLOGIA

Posti: 1 Sede di servizio: Bologna

Prova didattica non prevista.

Seminario non previsto.

Pag. 20

DIMEC - DIPARTIMENTO DI SCIENZE MEDICHE E CHIRURGICHE

RIF. 018C11112023/1644/R23

SETTORE CONCORSUALE: 06/C1 - CHIRURGIA GENERALE

SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE: MED/18 - CHIRURGIA GENERALE
Posti:1 Sede di servizio: Bologna

Prova didattica non prevista.

Seminario non previsto.

Pag. 23

DIMEC - DIPARTIMENTO DI SCIENZE MEDICHE E CHIRURGICHE
RIF. 018C11112023/1645/R23

SETTORE CONCORSUALE: 11/E1 - PSICOLOGIA GENERALE, PSICOBIOLOGIA E PSICOMETRIA

SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE: M-PSI/01 - PSICOLOGIA GENERALE
Posti: 1 Sede di servizio: Forli

Prova didattica non prevista.

Seminario non previsto.
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DISI - DIPARTIMENTO DI INFORMATICA - SCIENZA E INGEGNERIA
RIF. 018C11112023/1648/R23

SETTORE CONCORSUALE: 01/B1 - INFORMATICA

SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE: INF/01 - INFORMATICA
Posti: 1 Sede di servizio: Cesena

Prova didattica non prevista.

Seminario previsto.

Pag. 29

DIT - DIPARTIMENTO DI INTERPRETAZIONE E TRADUZIONE
RIF. 018C11112023/1649/R23

SETTORE CONCORSUALE: 10/M2 - SLAVISTICA

SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE: L-LIN/21 - SLAVISTICA
Posti: 1 Sede di servizio: Forli

Prova didattica prevista.

Seminario non previsto.

Pag. 32

DSG - DIPARTIMENTO DI SCIENZE GIURIDICHE
RIF. 018C11112023/1651/R23
SETTORE CONCORSUALE: 12/D1 - DIRITTO AMMINISTRATIVO

SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE: IUS/10 - DIRITTO AMMINISTRATIVO

Posti: 2 Sede di servizio: Ravenna
Prova didattica non prevista.
Seminario non previsto.

Pag. 35

DSG - DIPARTIMENTO DI SCIENZE GIURIDICHE
RIF. 018C11112023/1652/R23
SETTORE CONCORSUALE: 12/H3 - FILOSOFIA DEL DIRITTO

SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE: 1US/20 - FILOSOFIA DEL DIRITTO

Posti: 1 Sede di servizio: Bologna
Prova didattica non prevista.
Seminario non previsto.

Pag. 38

MAT - DIPARTIMENTO DI MATEMATICA

RIF. 018C11112023/1653/R23

SETTORE CONCORSUALE: 01/A2 - GEOMETRIA E ALGEBRA
SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE: MAT/03 - GEOMETRIA
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Posti: 1 Sede di servizio: Forli
Prova didattica non prevista.
Seminario previsto.

Pag. 41
MAT - DIPARTIMENTO DI MATEMATICA
RIF. 018C11112023/1654/R23
SETTORE CONCORSUALE: 01/A6 - RICERCA OPERATIVA
SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE: MAT/09 - RICERCA OPERATIVA
Posti:1 Sede di servizio: Cesena
Prova didattica non prevista.
Seminario previsto.
Pag. 44
SDE - DIPARTIMENTO DI SOCIOLOGIA E DIRITTO DELL'ECONOMIA
RIF. 018C11112023/1656/R23
SETTORE CONCORSUALE: 12/B1 - DIRITTO COMMERCIALE
SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE: 1US/04 - DIRITTO COMMERCIALE
Posti: 1 Sede di servizio: Bologna
Prova didattica non prevista.
Seminario non previsto.
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DAR - DIPARTIMENTO DELLE ARTI

RIF. 018C11112023/1636/R23

SETTORE CONCORSUALE: 10/B1 - STORIA DELL'ARTE

SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE: L-ART/03 - STORIA DELL'ARTE CONTEMPORANEA
Posti: 1 Sede di servizio: Bologna

Prova didattica non prevista.

Seminario non previsto.

Specifiche funzioni (tipologia di | L'impegno didattico e 'impegno scientifico sono richiesti per
impegno didattico e scientifico | insegnamenti e ambiti di ricerca riferibili al settore L-ART/03
richiesto al vincitore) (Storia dell’arte contemporanea) da esplicarsi nella sede di
Bologna. In particolare, per quanto riguarda I'impegno didattico
si terranno in considerazione le necessita dipartimentali anche
in relazione ai percorsi formativi internazionali. Per I'attivita
scientifica e di ricerca sono considerati rilevanti le attivita
compiute nello studio dell’arte contemporanea, in sintonia con
un’impostazione metodologica di carattere fenomenologico
fino al coinvolgimento dei visual studies internazionali, anche in
relazione allo sviluppo dei linguaggi mediali e ai nuovi orizzonti
aperti dalla tecnologia digitale.

Eventuali competenze Inglese

linguistiche ulteriori rispetto
alla lingua italiana

Numero di pubblicazioni da 12
valutare

Standard di valutazione

Attivita didattica

Attivita didattica frontale Ai fini della valutazione dell'attivita didattica sono considerati il
volume e la continuita delle attivita didattiche congruenti con
la declaratoria del Settore Scientifico Disciplinare del posto
messo a bando. Sono considerate le attivita didattiche svolte
dalle/dai candidate/i con particolare riferimento all’attivita
svolta negli ultimi 10 anni.

Attivita didattica integrativa e Ai fini della valutazione dell’attivita di didattica integrativa e di
di servizio agli studenti servizio alle/agli studentesse/studenti: saranno considerate le
attivita di tutorato delle tesi di laurea, di laurea magistrale e
delle tesi di dottorato di cui le/i candidate/i risultano essere le/i
relatrici/relatori, nonché i seminari, le esercitazioni e il
tutoraggio delle/degli studentesse/studenti.
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Attivita di ricerca e pubblicazioni scientifiche

Attivita di ricerca

Ai fini della valutazione dell’attivita di ricerca gli standard
qualitativi tengono in considerazione i seguenti aspetti:

a) organizzazione, direzione e coordinamento di centri o
gruppi di ricerca nazionali e internazionali o
partecipazione agli stessi e altre attivita di ricerca quali
la direzione o la partecipazione a comitati editoriali di
riviste;

b) conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e
internazionali per attivita di ricerca;

c) partecipazioniin qualita di relatrice/relatore a
congressi e convegni di interesse internazionale.

Produzione scientifica
complessiva

E valutata la consistenza complessiva della produzione
scientifica della/del candidata/o, l'intensita e la continuita
temporale della stessa, fatti salvi i periodi, adeguatamente
documentati, di sospensione del rapporto di lavoro e altri
periodi di congedo o di aspettativa stabiliti dalle leggi vigenti e
diversi da quelli previsti per motivi di studio.

Pubblicazioni scientifiche
presentate per la valutazione

La valutazione delle pubblicazioni scientifiche presentate per la
valutazione dettagliata e svolta sulla base dei seguenti criteri:

a) originalita, innovativita, rigore metodologico e
rilevanza della sede editoriale di ciascuna
pubblicazione;

b) congruenza di ciascuna pubblicazione con la
declaratoria del Settore Scientifico Disciplinare del
posto messo a bando;

c) rilevanza scientifica della collocazione editoriale di
ciascuna pubblicazione e sua diffusione all'interno della
comunita scientifica;

d) determinazione analitica, anche sulla base di criteri
riconosciuti presso la comunita scientifica
internazionale di riferimento, dell'apporto individuale
della/del ricercatrice/ricercatore nel caso di
partecipazione della/del medesima/o a lavori in
collaborazione; in particolare, I'apporto individuale sara
determinato sulla base di indicazioni chiaramente
esplicitate (numero di pagine, paragrafi e/o capitoli)
nello stesso lavoro in collaborazione.

La Commissione non si avvarra di indicatori bibliometrici.

Attivita di servizio, istituzionali, organizzative e di terza
missione
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Attivita di servizio, istituzionali, | Ai fini della valutazione delle attivita di servizio, istituzionali,
organizzative e di terza missione | organizzative e diterza missione, presso Atenei ed entidiricerca
pubblici e privati, in quanto pertinenti al ruolo, si tiene conto del
loro volume, durata e continuita nonché del grado di
responsabilita delle funzioni svolte.
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DAR - DIPARTIMENTO DELLE ARTI

RIF. 018C11112023/1637/R23

SETTORE CONCORSUALE: 10/C1 - TEATRO, MUSICA, CINEMA, TELEVISIONE E MEDIA AUDIOVISIVI
SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE: L-ART/06 - CINEMA, FOTOGRAFIA E TELEVISIONE

Posti: 1 Sede di servizio: Bologna

Prova didattica non prevista.

Seminario non previsto.

Specifiche funzioni (tipologia di | Impegno didattico: insegnamenti del settore scientifico-
impegno didattico e scientifico | disciplinare L-ART/06, secondo quanto previsto dalla normativa
richiesto al vincitore) nazionale sui professori ordinari e secondo le esigenze di
coperture dell’'offerta didattica facendo prioritariamente
riferimento a quelle della sede indicata nel bando.

Impegno scientifico: tematiche del settore scientifico-
disciplinare L-ART/06, secondo quanto previsto dalla
declaratoria e dalle attivita di ricerca specifiche svolte nella sede
indicata nel bando.

Eventuali competenze Inglese

linguistiche ulteriori rispetto
alla lingua italiana

Numero di pubblicazioni da 12
valutare

Standard di valutazione

Attivita didattica

Attivita didattica frontale Ai fini della valutazione dell'attivita didattica sono considerati il
volume e la continuita delle attivita didattiche congruenti con
la declaratoria del Settore Scientifico Disciplinare del posto
messo a bando. Sono considerate le attivita didattiche svolte
dalle/dai candidate/i con particolare riferimento all’attivita
svolta negli ultimi 10 anni.

Attivita didattica integrativae | Ai fini della valutazione dell’attivita di didattica integrativa e di
di servizio agli studenti servizio alle/agli studentesse/studenti: saranno considerate le
attivita di tutorato delle tesi di laurea, di laurea magistrale e
delle tesi di dottorato di cui le/i candidate/i risultano essere le/i
relatrici/relatori, nonché i seminari, le esercitazioni e il
tutoraggio delle/degli studentesse/studenti.

Attivita di ricerca e pubblicazioni scientifiche

Attivita di ricerca Ai fini della valutazione dell’attivita di ricerca gli standard
qualitativi tengono in considerazione i seguenti aspetti:
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a) organizzazione, direzione e coordinamento di centri o
gruppi di ricerca nazionali e internazionali o
partecipazione agli stessi e altre attivita di ricerca quali
la direzione o la partecipazione a comitati editoriali di
riviste;

b) conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e
internazionali per attivita di ricerca;

c) partecipazioniin qualita di relatrice/relatore a
congressi e convegni di interesse internazionale.

Produzione scientifica E valutata la consistenza complessiva della produzione
complessiva scientifica della/del candidata/o, l'intensita e la continuita
temporale della stessa, fatti salvi i periodi, adeguatamente
documentati, di sospensione del rapporto di lavoro e altri
periodi di congedo o di aspettativa stabiliti dalle leggi vigenti e
diversi da quelli previsti per motivi di studio.

Pubblicazioni scientifiche La valutazione delle pubblicazioni scientifiche presentate per la
presentate per la valutazione valutazione dettagliata e svolta sulla base dei seguenti criteri:

a) originalita, innovativita, rigore metodologico e
rilevanza della sede editoriale di ciascuna
pubblicazione;

b) congruenza di ciascuna pubblicazione con la
declaratoria del Settore Scientifico Disciplinare del
posto messo a bando;

c) rilevanza scientifica della collocazione editoriale di
ciascuna pubblicazione e sua diffusione all'interno della
comunita scientifica;

d) determinazione analitica, anche sulla base di criteri
riconosciuti presso la comunita scientifica
internazionale di riferimento, dell'apporto individuale
della/del ricercatrice/ricercatore nel caso di
partecipazione della/del medesima/o a lavori in
collaborazione; in particolare, I'apporto individuale sara
determinato sulla base di indicazioni chiaramente
esplicitate (numero di pagine, paragrafi e/o capitoli)
nello stesso lavoro in collaborazione.

La Commissione non si avvarra di indicatori bibliometrici.

Attivita di servizio, istituzionali, organizzative e di terza
missione

Attivita di servizio, istituzionali, | Ai fini della valutazione delle attivita di servizio, istituzionali,
organizzative e di terza missione | organizzative e diterza missione, presso Atenei ed enti diricerca
pubblici e privati, in quanto pertinenti al ruolo, si tiene conto del

Responsabile del procedimento: Michele Menna | Indirizzo email | tel. +39 051 2082033

Area del personale - APOS | Settore stato giuridico docenti | | Ufficio concorsi docenti
Pag. 9 di 49


mailto:apos.concorsidocenti@unibo.it

ALMA MATER STUDIORUM
UNIVERSITA DI BOLOGNA

AREA DEL PERSONALE

loro volume, durata e continuita nonché del grado di
responsabilita delle funzioni svolte.
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DEI - DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA DELL'ENERGIA ELETTRICA E DELL'INFORMAZIONE
"GUGLIELMO MARCONI"

RIF. 018C11112023/1638/R23

SETTORE CONCORSUALE: 09/F1 - CAMPI ELETTROMAGNETICI

SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE: ING-INF/02 - CAMPI ELETTROMAGNETICI

Posti: 1 Sede di servizio: Bologna

Prova didattica prevista.

Seminario previsto.

Specifiche funzioni (tipologia di | Impegno didattico: corsi in italiano e in inglese per la Laurea
impegno didattico e scientifico | Triennale in Ingegneria Elettronica e delle Telecomunicazioni e
richiesto al vincitore) Lauree Magistrali in Ingegneria delle Telecomunicazioni, del
Veicolo Elettrico, di Elettronica dei Veicoli Intelligenti con
riferimento al SSD ING-INF/02 secondo le esigenze di copertura
dell’offerta didattica del Dipartimento.

Impegno scientifico: I'attivita di ricerca sara ricompresa nelle
aree di interesse del SSD ING-INF/02 e focalizzata su aspetti
teorici e modellistici di fenomeni legati alla generazione e
propagazione di onde elettromagnetiche con particolare
riferimento a circuiti non lineari e sistemi radianti operanti ad
alta frequenza, relativamente alle attivita specifiche svolte nel
Dipartimento.

Eventuali competenze Inglese

linguistiche ulteriori rispetto
alla lingua italiana

Numero di pubblicazioni da 15
valutare

Prova didattica presso il Dipartimento
Modalita di svolgimento della La prova didattica sara svolta in lingua inglese.
prova didattica La prova didattica si terra in presenza.

Per le ulteriori informazioni si veda articolo del Bando dedicato
alla prova didattica.

Seminario presso il Dipartimento

Modalita di svolgimento del Il seminario si svolgera in lingua italiana

seminario presso il Il seminario si svolgera in presenza.

Dipartimento

Standard di valutazione

Attivita didattica
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Attivita didattica frontale

Ai fini della valutazione dell'attivita didattica sono considerati il
volume e la continuita delle attivita didattiche congruenti con
la declaratoria del Settore Scientifico Disciplinare del posto
messo a bando. Sono considerate le attivita didattiche svolte
dalle/dai candidate/i con particolare riferimento all’attivita
svolta negli ultimi 10 anni.

Attivita didattica integrativa e
di servizio agli studenti

Ai fini della valutazione dell’attivita di didattica integrativa e di
servizio alle/agli studentesse/studenti: saranno considerate le
attivita di tutorato delle tesi di laurea, di laurea magistrale e
delle tesi di dottorato di cui le/i candidate/i risultano essere le/i
relatrici/relatori, nonché i seminari, le esercitazioni e il
tutoraggio delle/degli studentesse/studenti.

Attivita di ricerca e pubblicazioni scientifiche

Attivita di ricerca

Ai fini della valutazione dell’attivita di ricerca gli standard
qualitativi tengono in considerazione i seguenti aspetti:

a) organizzazione, direzione e coordinamento di centri o
gruppi di ricerca nazionali e internazionali o
partecipazione agli stessi e altre attivita di ricerca quali
la direzione o la partecipazione a comitati editoriali di
riviste;

b) conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e
internazionali per attivita di ricerca;

c) partecipazioniin qualita di relatrice/relatore a
congressi e convegni di interesse internazionale.

Produzione scientifica
complessiva

E valutata la consistenza complessiva della produzione
scientifica della/del candidata/o, l'intensita e la continuita
temporale della stessa, fatti salvi i periodi, adeguatamente
documentati, di sospensione del rapporto di lavoro e altri
periodi di congedo o di aspettativa stabiliti dalle leggi vigenti e
diversi da quelli previsti per motivi di studio.

Pubblicazioni scientifiche
presentate per la valutazione

La valutazione delle pubblicazioni scientifiche presentate per la
valutazione dettagliata € svolta sulla base dei seguenti criteri:

a) originalita, innovativita, rigore metodologico e
rilevanza della sede editoriale di ciascuna
pubblicazione;

b) congruenza di ciascuna pubblicazione con la
declaratoria del Settore Scientifico Disciplinare del
posto messo a bando;

c) rilevanza scientifica della collocazione editoriale di
ciascuna pubblicazione e sua diffusione all'interno della
comunita scientifica;
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d) determinazione analitica, anche sulla base di criteri
riconosciuti presso la comunita scientifica
internazionale di riferimento, dell'apporto individuale
della/del ricercatrice/ricercatore nel caso di
partecipazione della/del medesima/o a lavori in
collaborazione; in particolare, I'apporto individuale sara
determinato come segue: autocertificazione relativa
alla suddivisione delle parti o, in assenza di tale
autocertificazione, attribuzione del contributo in modo
paritetico tra le/gli autrici/autori.

La Commissione si avvarra anche di uno o piu dei seguenti
indicatori, riferiti alla data di inizio della valutazione, con
riferimento ai soli prodotti giudicati pertinenti il SSD ING-
INF/02: 1) numero totale delle citazioni; 2) numero medio di
citazioni per pubblicazione; 3) "impact factor" totale; 4)
"impact factor" medio per pubblicazione; 5) combinazioni dei
precedenti parametri atte a valorizzare l'impatto della
produzione scientifica della/del candidata/o (indice di Hirsch o
simili).

Attivita di servizio, istituzionali, organizzative e di terza
missione

Attivita di servizio, istituzionali,
organizzative e di terza missione

Ai fini della valutazione delle attivita di servizio, istituzionali,
organizzative e di terza missione, presso Atenei ed enti diricerca
pubblici e privati, in quanto pertinenti al ruolo, si tiene conto del
loro volume, durata e continuita nonché del grado di
responsabilita delle funzioni svolte.
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DIFA - DIPARTIMENTO DI FISICA E ASTRONOMIA

RIF. 018C11112023/1641/R23

SETTORE CONCORSUALE: 02/A1 - FISICA SPERIMENTALE DELLE INTERAZIONI FONDAMENTALI
SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE: FIS/01 - FISICA SPERIMENTALE

Posti: 1 Sede di servizio: Bologna

Prova didattica non prevista.

Seminario non previsto.

Specifiche funzioni (tipologia di | Impegno didattico: incarichi didattici nell'interesse prioritario
impegno didattico e scientifico | dei corsi di studio DIFA nel SSD FIS/01.

richiesto al vincitore) Impegno scientifico: Il vincitore della procedura si occupera
della fisica sperimentale delle particelle, in particolare per le
tecnologie elettroniche applicate a esperimenti con utilizzo di
acceleratori.

Eventuali competenze Inglese

linguistiche ulteriori rispetto
alla lingua italiana

Numero di pubblicazioni da 12
valutare

Standard di valutazione

Attivita didattica

Attivita didattica frontale Ai fini della valutazione dell'attivita didattica sono considerati il

volume e la continuita delle attivita didattiche congruenti con

la declaratoria del Settore Scientifico Disciplinare del posto

messo a bando. Sono considerate le attivita didattiche svolte

dalle/dai candidate/i con particolare riferimento all’attivita

svolta negli ultimi 10 anni.

Attivita didattica integrativae | Ai fini della valutazione dell’attivita di didattica integrativa e di

di servizio agli studenti servizio alle/agli studentesse/studenti: saranno considerate le

attivita di tutorato delle tesi di laurea, di laurea magistrale e

delle tesi di dottorato di cui le/i candidate/i risultano essere le/i

relatrici/relatori, nonché i seminari, le esercitazioni e il

tutoraggio delle/degli studentesse/studenti.

Attivita di ricerca e pubblicazioni scientifiche

Attivita di ricerca Ai fini della valutazione dell’attivita di ricerca gli standard

qualitativi tengono in considerazione i seguenti aspetti:

a) organizzazione, direzione e coordinamento di centri o

gruppi di ricerca nazionali e internazionali o
partecipazione agli stessi e altre attivita di ricerca quali
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la direzione o la partecipazione a comitati editoriali di
riviste;

b) conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e
internazionali per attivita di ricerca;

c) partecipazioniin qualita di relatrice/relatore a
congressi e convegni di interesse internazionale.

Produzione scientifica
complessiva

E valutata la consistenza complessiva della produzione
scientifica della/del candidata/o, l'intensita e la continuita
temporale della stessa, fatti salvi i periodi, adeguatamente
documentati, di sospensione del rapporto di lavoro e altri
periodi di congedo o di aspettativa stabiliti dalle leggi vigenti e
diversi da quelli previsti per motivi di studio.

Pubblicazioni scientifiche
presentate per la valutazione

La valutazione delle pubblicazioni scientifiche presentate per la
valutazione dettagliata e svolta sulla base dei seguenti criteri:

a) originalita, innovativita, rigore metodologico e
rilevanza della sede editoriale di ciascuna
pubblicazione;

b) congruenza di ciascuna pubblicazione con la
declaratoria del Settore Scientifico Disciplinare del
posto messo a bando;

c) rilevanza scientifica della collocazione editoriale di
ciascuna pubblicazione e sua diffusione all'interno della
comunita scientifica;

d) determinazione analitica, anche sulla base di criteri
riconosciuti presso la comunita scientifica
internazionale di riferimento, dell'apporto individuale
della/del ricercatrice/ricercatore nel caso di
partecipazione della/del medesima/o a lavori in
collaborazione; in particolare, I'apporto individuale sara
determinato sulla base dei seguenti criteri: ordine dei
nomi e corresponding author, se applicabile;
responsabilita nell’attivita scientifica oggetto della
pubblicazione; autodichiarazioni della/del candidata/o
presenti nella documentazione allegata alla domanda e
documentate anche da eventuali note interne o
comunicazioni a conferenze e congressi su argomenti
attinenti o chiaramente deducibili dal curriculum.

Data la particolarita della bibliometria per il SSD in oggetto, la
Commissione potra in autonomia decidere se non avvalersi o
avvalersi di uno (o pil) dei seguenti indicatori bibliometrici,
riferiti alla data di inizio della valutazione: 1) numero totale
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delle citazioni; 2) numero medio di citazioni per pubblicazione;
3) "impact factor" totale; 4) "impact factor" medio per
pubblicazione; 5) combinazioni dei precedenti parametri atte a
valorizzare l'impatto della produzione scientifica del candidato
(indice di Hirsch o simili).

Attivita di servizio, istituzionali, organizzative e di terza
missione

Attivita di servizio, istituzionali,
organizzative e di terza missione

Ai fini della valutazione delle attivita di servizio, istituzionali,
organizzative e di terza missione, presso Atenei ed entidiricerca
pubblici e privati, in quanto pertinenti al ruolo, si tiene conto del
loro volume, durata e continuita nonché del grado di
responsabilita delle funzioni svolte.

Responsabile del procedimento: Michele Menna | Indirizzo email | tel. +39 051 2082033

Area del personale - APOS | Settore stato giuridico docenti | | Ufficio concorsi docenti

Pag. 16 di 49


mailto:apos.concorsidocenti@unibo.it

ALMA MATER STUDIORUM
UNIVERSITA DI BOLOGNA

AREA DEL PERSONALE

DIFA - DIPARTIMENTO DI FISICA E ASTRONOMIA

RIF. 018C11112023/1642/R23

SETTORE CONCORSUALE: 02/B1 - FISICA SPERIMENTALE DELLA MATERIA
SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE: FIS/01 - FISICA SPERIMENTALE

Posti: 1 Sede di servizio: Bologna
Prova didattica non prevista.
Seminario non previsto.

Specifiche funzioni (tipologia di
impegno didattico e scientifico
richiesto al vincitore)

Impegno didattico: L'impegno didattico sara finalizzato agli
insegnamenti di fisica di base, anche di laboratorio, e della fisica
della materia, secondo quanto previsto dalla normativa
nazionale e secondo le esigenze di copertura dell’offerta
didattica presso la sede di Bologna.

Impegno scientifico: Per questa posizione, il Dipartimento
prevede attivita di ricerca nel campo della fisica sperimentale
della materia condensata. In particolare, coerentemente alla
politica di sviluppo del DIFA nel settore della fisica della materia,
tale attivita dovra essere rivolta alle ricerche sui materiali
innovativi per lo stoccaggio e la trasformazione dell’energia. Il
docente dovra coordinare e sviluppare attivita di ricerca sulla
fisica di materiali nanostrutturati, sulla sintesi con metodi fisici
di ossidi metallici, sullo studio sperimentale delle loro proprieta
strutturali con tecniche di microscopia elettronica e raggi X e
sullo studio della relazione tra proprieta fisiche e funzionalita di
materiali e dispositivi, con particolare riguardo allo studio dei
processi fisici alla base dell’interazione metallo-idrogeno e della
foto e elettro catalisi.

Numero di pubblicazioni da
valutare

15

Standard di valutazione

Attivita didattica

Attivita didattica frontale

Ai fini della valutazione dell'attivita didattica sono considerati il
volume e la continuita delle attivita didattiche congruenti con
la declaratoria del Settore Scientifico Disciplinare del posto
messo a bando. Sono considerate le attivita didattiche svolte
dalle/dai candidate/i con particolare riferimento all’attivita
svolta negli ultimi 10 anni.

Attivita didattica integrativa e
di servizio agli studenti

Ai fini della valutazione dell’attivita di didattica integrativa e di
servizio alle/agli studentesse/studenti: saranno considerate le
attivita di tutorato delle tesi di laurea, di laurea magistrale e
delle tesi di dottorato di cui le/i candidate/i risultano essere le/i
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relatrici/relatori, nonché i seminari, le esercitazioni e il
tutoraggio delle/degli studentesse/studenti.

Attivita di ricerca e pubblicazioni scientifiche

Attivita di ricerca

Ai fini della valutazione dell’attivita di ricerca gli standard
qualitativi tengono in considerazione i seguenti aspetti:

a) organizzazione, direzione e coordinamento di centri o
gruppi di ricerca nazionali e internazionali o
partecipazione agli stessi e altre attivita di ricerca quali
la direzione o la partecipazione a comitati editoriali di
riviste;

b) conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e
internazionali per attivita di ricerca;

c) partecipazioniin qualita di relatrice/relatore a
congressi e convegni di interesse internazionale.

Produzione scientifica
complessiva

E valutata la consistenza complessiva della produzione
scientifica della/del candidata/o, l'intensita e la continuita
temporale della stessa, fatti salvi i periodi, adeguatamente
documentati, di sospensione del rapporto di lavoro e altri
periodi di congedo o di aspettativa stabiliti dalle leggi vigenti e
diversi da quelli previsti per motivi di studio.

Pubblicazioni scientifiche
presentate per la valutazione

La valutazione delle pubblicazioni scientifiche presentate per la
valutazione dettagliata e svolta sulla base dei seguenti criteri:

a) originalita, innovativita, rigore metodologico e
rilevanza della sede editoriale di ciascuna
pubblicazione;

b) congruenza di ciascuna pubblicazione con la
declaratoria del Settore Scientifico Disciplinare del
posto messo a bando;

c) rilevanza scientifica della collocazione editoriale di
ciascuna pubblicazione e sua diffusione all'interno della
comunita scientifica;

d) determinazione analitica, anche sulla base di criteri
riconosciuti presso la comunita scientifica
internazionale di riferimento, dell'apporto individuale
della/del ricercatrice/ricercatore nel caso di
partecipazione della/del medesima/o a lavori in
collaborazione; in particolare, I'apporto individuale sara
determinato come segue primo autore, ultimo autore,
corresponding author

La Commissione si avvarra anche di uno o pilu dei seguenti
indicatori, riferiti alla data di inizio della valutazione: 1)
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numero totale delle citazioni; 2) numero medio di citazioni per
pubblicazione; 3) "impact factor" totale; 4) "impact factor"
medio per pubblicazione; 5) combinazioni dei precedenti
parametri atte a valorizzare I'impatto della produzione
scientifica della/del candidata/o (indice di Hirsch o simili).

Attivita di servizio, istituzionali, organizzative e di terza
missione

Attivita di servizio, istituzionali,
organizzative e di terza missione

Ai fini della valutazione delle attivita di servizio, istituzionali,
organizzative e di terza missione, presso Atenei ed entidiricerca
pubblici e privati, in quanto pertinenti al ruolo, si tiene conto del
loro volume, durata e continuita nonché del grado di
responsabilita delle funzioni svolte.
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DIMEC - DIPARTIMENTO DI SCIENZE MEDICHE E CHIRURGICHE

RIF. 018C11112023/1643/R23

SETTORE CONCORSUALE: 05/G1 - FARMACOLOGIA, FARMACOLOGIA CLINICA E
FARMACOGNOSIA

SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE: BIO/14 - FARMACOLOGIA

Posti: 1 Sede di servizio: Bologna

Prova didattica non prevista.

Seminario non previsto.

Specifiche funzioni (tipologia di | Impegno didattico: attivita didattica nell’ambito delle
impegno didattico e scientifico | tematiche del SSD BIO/14 nei corsi di Laurea, Laurea Magistrale,
richiesto al vincitore) Laurea Magistrale a ciclo unico attivati nella Scuola di Medicina
e Chirurgia e nelle Scuole di Specializzazione Mediche (in
particolare Farmacologia e Tossicologia Clinica).

Impegno scientifico: 'attivita di ricerca si dovra sviluppare a
livello nazionale e internazionale nell’lambito delle tematiche
previste dalla declaratoria del SSD BIO/14, con particolare
riferimento alla sicurezza e all’appropriatezza d’uso dei farmaci
(farmacoepidemiologia e farmacovigilanza).

Numero di pubblicazioni da 30

valutare

Standard di valutazione

Attivita didattica

Attivita didattica frontale Ai fini della valutazione dell'attivita didattica sono considerati il
volume e la continuita delle attivita didattiche congruenti con
la declaratoria del Settore Scientifico Disciplinare del posto
messo a bando. Sono considerate le attivita didattiche svolte
dalle/dai candidate/i con particolare riferimento all’attivita
svolta negli ultimi 10 anni.

Attivita didattica integrativae | Ai fini della valutazione dell’attivita di didattica integrativa e di
di servizio agli studenti servizio alle/agli studentesse/studenti: saranno considerate le
attivita di tutorato delle tesi di laurea, di laurea magistrale e
delle tesi di dottorato di cui le/i candidate/i risultano essere le/i
relatrici/relatori, nonché i seminari, le esercitazioni e il
tutoraggio delle/degli studentesse/studenti.

Attivita di ricerca e pubblicazioni scientifiche

Attivita di ricerca Ai fini della valutazione dell’attivita di ricerca gli standard
qualitativi tengono in considerazione i seguenti aspetti:
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a) organizzazione, direzione e coordinamento di centri o
gruppi di ricerca nazionali e internazionali o
partecipazione agli stessi e altre attivita di ricerca quali
la direzione o la partecipazione a comitati editoriali di
riviste;

b) conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e
internazionali per attivita di ricerca.

Produzione scientifica
complessiva

E valutata la consistenza complessiva della produzione
scientifica della/del candidata/o, l'intensita e la continuita
temporale della stessa, fatti salvi i periodi, adeguatamente
documentati, di sospensione del rapporto di lavoro e altri
periodi di congedo o di aspettativa stabiliti dalle leggi vigenti e
diversi da quelli previsti per motivi di studio.

Pubblicazioni scientifiche
presentate per la valutazione

La valutazione delle pubblicazioni scientifiche presentate per la
valutazione dettagliata e svolta sulla base dei seguenti criteri:

a) originalita, innovativita, rigore metodologico e
rilevanza della sede editoriale di ciascuna
pubblicazione;

b) congruenza di ciascuna pubblicazione con la
declaratoria del Settore Scientifico Disciplinare del
posto messo a bando;

c) rilevanza scientifica della collocazione editoriale di
ciascuna pubblicazione e sua diffusione all'interno della
comunita scientifica;

d) determinazione analitica, anche sulla base di criteri
riconosciuti presso la comunita scientifica
internazionale di riferimento, dell'apporto individuale
della/del ricercatrice/ricercatore nel caso di
partecipazione della/del medesima/o a lavori in
collaborazione in particolare, I'apporto individuale sara
determinato come segue: primo nome, ultimo nome,
autore corrispondente.

La Commissione si avvarra anche di uno o piu dei seguenti
indicatori, riferiti alla data di inizio della valutazione: 1)
numero totale delle citazioni; 2) numero medio di citazioni per
pubblicazione; 3) "impact factor" totale; 4) "impact factor"
medio per pubblicazione; 5) combinazioni dei precedenti
parametri atte a valorizzare |'impatto della produzione
scientifica della/del candidata/o (indice di Hirsch o simili).

Attivita di servizio, istituzionali, organizzative e di terza
missione
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Attivita di servizio, istituzionali, | Ai fini della valutazione delle attivita di servizio, istituzionali,
organizzative e di terza missione | organizzative e diterza missione, presso Atenei ed enti diricerca
pubblici e privati, in quanto pertinenti al ruolo, si tiene conto del
loro volume, durata e continuita nonché del grado di
responsabilita delle funzioni svolte.
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DIMEC - DIPARTIMENTO DI SCIENZE MEDICHE E CHIRURGICHE

RIF. 018C11112023/1644/R23

SETTORE CONCORSUALE: 06/C1 - CHIRURGIA GENERALE
SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE: MED/18 - CHIRURGIA GENERALE

Posti: 1 Sede di servizio: Bologna
Prova didattica non prevista.
Seminario non previsto.

Specifiche funzioni (tipologia di
impegno didattico e scientifico
richiesto al vincitore)

Impegno didattico: Il vincitore dovra adempiere ai seguenti
compiti didattici:

1) Responsabilita di Corsi di Insegnamento in Chirurgia Generale
del CdL Medicina e Chirurgia, Professioni sanitarie, nelle Scuole
di Specializzazione Mediche e nei master di | e Il livello, afferenti
alla Scuola di Medicina e Chirurgia.

2) Attivita di tutoraggio nei Dottorati di Ricerca afferenti alla
Scuola di Medicina e Chirurgia.

Impegno scientifico: |l vincitore dovra proseguire e potenziare
la ricerca con riferimento alle tematiche del Settore
Concorsuale, e dalle attivita specifiche svolte dal Dipartimento,
promuovendo l'integrazione dei gruppi dell’Universita di
Bologna e delllIRCCS Azienda Ospedaliera Universitaria di
Bologna Policlinico Sant’Orsola, anche mediante progetti
collaborativi intra ed interdipartimentali, intra ed extra Ateneo.

Eventuali competenze
linguistiche ulteriori rispetto
alla lingua italiana

Inglese

Numero di pubblicazioni da
valutare

15

Attivita assistenziale

Attivita assistenziale

Struttura in cui sara espletata
I'attivita assistenziale

IRCCS — Azienda Ospedaliero-Universitaria di Bologna,
Policlinico di Sant’Orsola

Titoli di studio necessari per
I'inserimento in convenzione

-Laurea in Medicina e Chirurgia

-Diploma di Specializzazione in Chirurgia Generale ed
equipollenti o affini;

-Iscrizione all’albo dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri

-1l personale del ruolo sanitario in servizio di ruolo alla data del
01/02/1998 ¢ esentato dal requisito della specializzazione
nella disciplina relativa al posto di ruolo gia ricoperto alla
predetta data (2° co, art. 56, del D.P.R. 10/12/1997, n. 483)

Standard di valutazione
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Attivita didattica

Attivita didattica frontale

Ai fini della valutazione dell'attivita didattica sono considerati il
volume e la continuita delle attivita didattiche congruenti con
la declaratoria del Settore Scientifico Disciplinare del posto
messo a bando. Sono considerate le attivita didattiche svolte
dalle/dai candidate/i con particolare riferimento all’attivita
svolta negli ultimi 10 anni.

Attivita didattica integrativa e
di servizio agli studenti

Ai fini della valutazione dell’attivita di didattica integrativa e di
servizio alle/agli studentesse/studenti: saranno considerate le
attivita di tutorato delle tesi di laurea, di laurea magistrale e
delle tesi di dottorato di cui le/i candidate/i risultano essere le/i
relatrici/relatori, nonché i seminari, le esercitazioni e il
tutoraggio delle/degli studentesse/studenti.

Attivita di ricerca e pubblicazioni scientifiche

Attivita di ricerca

Ai fini della valutazione dell’attivita di ricerca gli standard
qualitativi tengono in considerazione i seguenti aspetti:

a) organizzazione, direzione e coordinamento di centri o
gruppi di ricerca nazionali e internazionali o
partecipazione agli stessi e altre attivita di ricerca quali
la direzione o la partecipazione a comitati editoriali di
riviste;

b) conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e
internazionali per attivita di ricerca;

c) partecipazioniin qualita di relatrice/relatore a
congressi e convegni di interesse internazionale.

Produzione scientifica
complessiva

E valutata la consistenza complessiva della produzione
scientifica della/del candidata/o, l'intensita e la continuita
temporale della stessa, fatti salvi i periodi, adeguatamente
documentati, di sospensione del rapporto di lavoro e altri
periodi di congedo o di aspettativa stabiliti dalle leggi vigenti e
diversi da quelli previsti per motivi di studio.

Pubblicazioni scientifiche
presentate per la valutazione

La valutazione delle pubblicazioni scientifiche presentate per la
valutazione dettagliata e svolta sulla base dei seguenti criteri:
a) originalita, innovativita, rigore metodologico e
rilevanza della sede editoriale di ciascuna
pubblicazione;
b) congruenza di ciascuna pubblicazione con la
declaratoria del Settore Scientifico Disciplinare del
posto messo a bando;
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c) rilevanza scientifica della collocazione editoriale di
ciascuna pubblicazione e sua diffusione all'interno della
comunita scientifica;

d) determinazione analitica, anche sulla base di criteri
riconosciuti presso la comunita scientifica
internazionale di riferimento, dell'apporto individuale
della/del ricercatrice/ricercatore nel caso di
partecipazione della/del medesima/o a lavori in
collaborazione; in particolare, I'apporto individuale sara
determinato come segue primo nome e ultimo nome (2
punti), seconda posizione (1 punto), altro (0,2 punti).

La Commissione si avvarra anche di uno o piu dei seguenti
indicatori, riferiti alla data di inizio della valutazione: 1)
numero totale delle citazioni; 2) numero medio di citazioni per
pubblicazione; 3) "impact factor" totale; 4) "impact factor"
medio per pubblicazione; 5) combinazioni dei precedenti
parametri atte a valorizzare |'impatto della produzione
scientifica della/del candidata/o (indice di Hirsch o simili).

Attivita di servizio, istituzionali, organizzative e di terza
missione

Attivita di servizio, istituzionali,
organizzative e di terza missione

Ai fini della valutazione delle attivita di servizio, istituzionali,
organizzative e di terza missione, presso Atenei ed enti diricerca
pubblici e privati, in quanto pertinenti al ruolo, si tiene conto del
loro volume, durata e continuita nonché del grado di
responsabilita delle funzioni svolte.

Attivita clinico assistenziali in ambito medico

Attivita clinico assistenziali in
ambito medico

La valutazione €& svolta sulla base della congruenza della
complessiva attivita assistenziale della/del candidata/o con il
Settore Scientifico Disciplinare oggetto della selezione. Sono
valutate la durata, la continuita, la specificita e il grado di
responsabilita dell’attivita assistenziale svolta.
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DIMEC - DIPARTIMENTO DI SCIENZE MEDICHE E CHIRURGICHE

RIF. 018C11112023/1645/R23

SETTORE CONCORSUALE: 11/E1 - PSICOLOGIA GENERALE, PSICOBIOLOGIA E PSICOMETRIA
SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE: M-PSI/01 - PSICOLOGIA GENERALE

Posti:1 Sede di servizio: Forli

Prova didattica non prevista.

Seminario non previsto.

Specifiche funzioni (tipologia di | Impegno didattico: La/il vincitrice/vincitore svolgera attivita
impegno didattico e scientifico | didattica relativa al settore della Psicologia Generale (M-
richiesto al vincitore) PSI/01), nell’ambito dei corsi di studio di I, Il e Il livello del
Dipartimento DIMEC e della Scuola di Medicina e nelle Scuole di
Specializzazione medica. La/il vincitrice/vincitore si occupera di
potenziare le attivita didattiche relative al settore nel Corso di
Laurea di Medicina e Chirurgia di Forli, sua sede di servizio.
Impegno scientifico: La/il vincitrice/vincitore dovra organizzare
e coordinare attivita di ricerca, a livello nazionale ed
internazionale, nell’lambio delle tematiche previste dalla
declaratoria del settore della Psicologia Generale (M-PSI/01).
Numero di pubblicazioni da 20

valutare

Standard di valutazione

Attivita didattica

Attivita didattica frontale Ai fini della valutazione dell'attivita didattica sono considerati il
volume e la continuita delle attivita didattiche congruenti con
la declaratoria del Settore Scientifico Disciplinare del posto
messo a bando. Sono considerate le attivita didattiche svolte
dalle/dai candidate/i con particolare riferimento all’attivita
svolta negli ultimi 10 anni.

Attivita didattica integrativae | Ai fini della valutazione dell’attivita di didattica integrativa e di
di servizio agli studenti servizio alle/agli studentesse/studenti: saranno considerate le
attivita di tutorato delle tesi di laurea, di laurea magistrale e
delle tesi di dottorato di cui le/i candidate/i risultano essere le/i
relatrici/relatori, nonché i seminari, le esercitazioni e il
tutoraggio delle/degli studentesse/studenti.

Attivita di ricerca e pubblicazioni scientifiche

Attivita di ricerca Ai fini della valutazione dell’attivita di ricerca gli standard
qualitativi tengono in considerazione i seguenti aspetti:
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a) organizzazione, direzione e coordinamento di centri o
gruppi di ricerca nazionali e internazionali o
partecipazione agli stessi e altre attivita di ricerca quali
la direzione o la partecipazione a comitati editoriali di
riviste;

b) conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e
internazionali per attivita di ricerca.

Produzione scientifica
complessiva

E valutata la consistenza complessiva della produzione
scientifica della/del candidata/o, l'intensita e la continuita
temporale della stessa, fatti salvi i periodi, adeguatamente
documentati, di sospensione del rapporto di lavoro e altri
periodi di congedo o di aspettativa stabiliti dalle leggi vigenti e
diversi da quelli previsti per motivi di studio.

Pubblicazioni scientifiche
presentate per la valutazione

La valutazione delle pubblicazioni scientifiche presentate per la
valutazione dettagliata e svolta sulla base dei seguenti criteri:

a) originalita, innovativita, rigore metodologico e
rilevanza della sede editoriale di ciascuna
pubblicazione;

b) congruenza di ciascuna pubblicazione con la
declaratoria del Settore Scientifico Disciplinare del
posto messo a bando;

c) rilevanza scientifica della collocazione editoriale di
ciascuna pubblicazione e sua diffusione all'interno della
comunita scientifica;

d) determinazione analitica, anche sulla base di criteri
riconosciuti presso la comunita scientifica
internazionale di riferimento, dell'apporto individuale
della/del ricercatrice/ricercatore nel caso di
partecipazione della/del medesima/o a lavori in
collaborazione; in particolare, I'apporto individuale sara
determinato come segue: nei lavori con piu autori, in
base alla posizione della/del candidata/o nella lista
degli autori (Primo, Ultimo e Corresponding author=1;
Secondo autore=0,75; altra posizione=0,50).

La Commissione si avvarra anche di uno o piu dei seguenti
indicatori, riferiti alla data di inizio della valutazione: 1)
numero totale delle citazioni; 2) numero medio di citazioni per
pubblicazione; 3) "impact factor" totale; 4) "impact factor"
medio per pubblicazione; 5) combinazioni dei precedenti
parametri atte a valorizzare |'impatto della produzione
scientifica della/del candidata/o (indice di Hirsch o simili).
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Attivita di servizio, istituzionali, organizzative e di terza
missione

Attivita di servizio, istituzionali, | Ai fini della valutazione delle attivita di servizio, istituzionali,
organizzative e di terza missione | organizzative e diterza missione, presso Atenei ed enti diricerca
pubblici e privati, in quanto pertinenti al ruolo, si tiene conto del
loro volume, durata e continuita nonché del grado di
responsabilita delle funzioni svolte.
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DISI - DIPARTIMENTO DI INFORMATICA - SCIENZA E INGEGNERIA
RIF. 018C11112023/1648/R23

SETTORE CONCORSUALE: 01/B1 - INFORMATICA

SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE: INF/01 - INFORMATICA
Posti: 1 Sede di servizio: Cesena

Prova didattica non prevista.

Seminario previsto.

Specifiche funzioni (tipologia di | Impegno didattico: insegnamenti del SSD INF/01 e affini
impegno didattico e scientifico | secondo quanto previsto dalla normativa nazionale sui
richiesto al vincitore) professori ordinari e secondo le esigenze di coperture
dell'offerta didattica facendo prioritariamente riferimento a
guelle della sede indicata nel bando.

Impegno scientifico: tematiche del SSD INF/01 secondo quanto
previsto dalla declaratoria e dalle attivita specifiche svolte nelle
sedi indicate nel bando.

Eventuali competenze Inglese

linguistiche ulteriori rispetto
alla lingua italiana

Numero di pubblicazioni da 12
valutare

Seminario presso il Dipartimento
Modalita di svolgimento del Il seminario si svolgera in lingua italiana.
seminario presso il Il seminario si svolgera in presenza.

Dipartimento
Standard di valutazione

Attivita didattica

Attivita didattica frontale Ai fini della valutazione dell'attivita didattica sono considerati il
volume e la continuita delle attivita didattiche congruenti con
la declaratoria del Settore Scientifico Disciplinare del posto
messo a bando. Sono considerate le attivita didattiche svolte
dalle/dai candidate/i con particolare riferimento all’attivita
svolta negli ultimi 10 anni.

Attivita didattica integrativa e Ai fini della valutazione dell’attivita di didattica integrativa e di
di servizio agli studenti servizio alle/agli studentesse/studenti: saranno considerate le
attivita di tutorato delle tesi di laurea, di laurea magistrale e
delle tesi di dottorato di cui le/i candidate/i risultano essere le/i
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relatrici/relatori, nonché i seminari, le esercitazioni e il
tutoraggio delle/degli studentesse/studenti.

Attivita di ricerca e pubblicazioni scientifiche

Attivita di ricerca

Ai fini della valutazione dell’attivita di ricerca gli standard
qualitativi tengono in considerazione i seguenti aspetti:

a) organizzazione, direzione e coordinamento di centri o
gruppi di ricerca nazionali e internazionali o
partecipazione agli stessi e altre attivita di ricerca quali
la direzione o la partecipazione a comitati editoriali di
riviste;

b) conseguimento della titolarita di brevetti;

c) conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e
internazionali per attivita di ricerca;

d) partecipazioniin qualita di relatrice/relatore a
congressi e convegni di interesse internazionale.

Produzione scientifica
complessiva

E valutata la consistenza complessiva della produzione
scientifica della/del candidata/o, l'intensita e la continuita
temporale della stessa, fatti salvi i periodi, adeguatamente
documentati, di sospensione del rapporto di lavoro e altri
periodi di congedo o di aspettativa stabiliti dalle leggi vigenti e
diversi da quelli previsti per motivi di studio.

Pubblicazioni scientifiche
presentate per la valutazione

La valutazione delle pubblicazioni scientifiche presentate per la
valutazione dettagliata e svolta sulla base dei seguenti criteri:

a) originalita, innovativita, rigore metodologico e
rilevanza della sede editoriale di ciascuna
pubblicazione;

b) congruenza di ciascuna pubblicazione con la
declaratoria del Settore Scientifico Disciplinare del
posto messo a bando;

c) rilevanza scientifica della collocazione editoriale di
ciascuna pubblicazione e sua diffusione all'interno della
comunita scientifica;

d) determinazione analitica, anche sulla base di criteri
riconosciuti presso la comunita scientifica
internazionale di riferimento, dell'apporto individuale
della/del ricercatrice/ricercatore nel caso di
partecipazione della/del medesima/o a lavori in
collaborazione; in particolare, I'apporto individuale sara
determinato in base alla sua coerenza con il resto
dell'attivita scientifica.
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La Commissione si avvarra anche di uno o piu dei seguenti
indicatori, riferiti alla data di inizio della valutazione:

1) numero totale delle citazioni; 2) numero medio di citazioni
per pubblicazione; 3) "impact factor" totale; 4) "impact factor"
medio per pubblicazione; 5) combinazioni dei precedenti
parametri atte a valorizzare I'impatto della produzione
scientifica del candidato (indice di Hirsch o simili).

Attivita di servizio, istituzionali, organizzative e di terza
missione

Attivita di servizio, istituzionali,
organizzative e di terza missione

Ai fini della valutazione delle attivita di servizio, istituzionali,
organizzative e di terza missione, presso Atenei ed enti diricerca
pubblici e privati, in quanto pertinenti al ruolo, si tiene conto del
loro volume, durata e continuita nonché del grado di
responsabilita delle funzioni svolte.
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DIT - DIPARTIMENTO DI INTERPRETAZIONE E TRADUZIONE
RIF. 018C11112023/1649/R23

SETTORE CONCORSUALE: 10/M2 - SLAVISTICA

SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE: L-LIN/21 - SLAVISTICA
Posti:1 Sede di servizio: Forli

Prova didattica prevista.

Seminario non previsto.

Specifiche funzioni (tipologia di | Impegno didattico: 120 ore in moduli e insegnamenti afferenti
impegno didattico e scientifico | SSD, in particolare di Lingua e Linguistica russa all’interno di
richiesto al vincitore) percorsi orientati alla formazione di mediatrici/mediatori
linguistici e interpreti di conferenza.

Impegno scientifico: si richiede una significativa attivita di
ricerca nell’ambito della linguistica russa con particolare
riferimento a riviste di fascia A e la partecipazione a convegni
internazionali e a progetti di ricerca.

Eventuali competenze Russo

linguistiche ulteriori rispetto
alla lingua italiana

Numero di pubblicazioni da 12
valutare
Prova didattica
Modalita di svolgimento della La prova didattica sara svolta in lingua russa.
prova didattica La prova didattica si terra in modalita telematica.

Per le ulteriori informazioni si veda articolo del Bando dedicato
alla prova didattica.

Standard di valutazione

Attivita didattica

Attivita didattica frontale Ai fini della valutazione dell'attivita didattica sono considerati il
volume e la continuita delle attivita didattiche congruenti con
la declaratoria del Settore Scientifico Disciplinare del posto
messo a bando. Sono considerate le attivita didattiche svolte
dalle/dai candidate/i con particolare riferimento all’attivita
svolta negli ultimi 10 anni.

Attivita didattica integrativa e Ai fini della valutazione dell’attivita di didattica integrativa e di
di servizio agli studenti servizio alle/agli studentesse/studenti: saranno considerate le
attivita di tutorato delle tesi di laurea, di laurea magistrale e
delle tesi di dottorato di cui le/i candidate/i risultano essere le/i
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relatrici/relatori, nonché i seminari, le esercitazioni e il
tutoraggio delle/degli studentesse/studenti.

Attivita di ricerca e pubblicazioni scientifiche

Attivita di ricerca

Ai fini della valutazione dell’attivita di ricerca gli standard
qualitativi tengono in considerazione i seguenti aspetti:

a) organizzazione, direzione e coordinamento di centri o
gruppi di ricerca nazionali e internazionali o
partecipazione agli stessi e altre attivita di ricerca quali
la direzione o la partecipazione a comitati editoriali di
riviste;

b) conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e
internazionali per attivita di ricerca;

c) partecipazioniin qualita di relatrice/relatore a
congressi e convegni di interesse internazionale.

Produzione scientifica
complessiva

E valutata la consistenza complessiva della produzione
scientifica della/del candidata/o, l'intensita e la continuita
temporale della stessa, fatti salvi i periodi, adeguatamente
documentati, di sospensione del rapporto di lavoro e altri
periodi di congedo o di aspettativa stabiliti dalle leggi vigenti e
diversi da quelli previsti per motivi di studio.

Pubblicazioni scientifiche
presentate per la valutazione

La valutazione delle pubblicazioni scientifiche presentate per la
valutazione dettagliata e svolta sulla base dei seguenti criteri:

a) originalita, innovativita, rigore metodologico e
rilevanza della sede editoriale di ciascuna
pubblicazione;

b) congruenza di ciascuna pubblicazione con la
declaratoria del Settore Scientifico Disciplinare del
posto messo a bando;

c) rilevanza scientifica della collocazione editoriale di
ciascuna pubblicazione e sua diffusione all'interno della
comunita scientifica;

d) determinazione analitica, anche sulla base di criteri
riconosciuti presso la comunita scientifica
internazionale di riferimento, dell'apporto individuale
della/del ricercatrice/ricercatore nel caso di
partecipazione della/del medesima/o a lavori in
collaborazione; in particolare, I'apporto individuale sara
determinato come segue: in base ai metadati della
pubblicazione, o a quanto dichiarato dalle/dagli
autrici/autori in calce al testo, o in base ad elementi di
corrispondenza tra i contenuti del testo ed il profilo di
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competenza della/del candidata/o ricavabile anche da
altre sue pubblicazioni.
La Commissione non si avvarra di indicatori bibliometrici.

Attivita di servizio, istituzionali, organizzative e di terza
missione

Attivita di servizio, istituzionali, | Ai fini della valutazione delle attivita di servizio, istituzionali,
organizzative e di terza missione | organizzative e diterza missione, presso Atenei ed enti diricerca
pubblici e privati, in quanto pertinenti al ruolo, si tiene conto del
loro volume, durata e continuita nonché del grado di
responsabilita delle funzioni svolte.
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DSG - DIPARTIMENTO DI SCIENZE GIURIDICHE

RIF. 018C11112023/1651/R23

SETTORE CONCORSUALE: 12/D1 - DIRITTO AMMINISTRATIVO

SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE: 1US/10 - DIRITTO AMMINISTRATIVO
Posti: 2 Sede di servizio: Ravenna

Prova didattica non prevista.

Seminario non previsto.

Specifiche funzioni (tipologia di | Impegno didattico: insegnamenti del settore scientifico
impegno didattico e scientifico | disciplinare 1US/10, con riferimento al diritto amministrativo,
richiesto al vincitore) generale e speciale, al diritto dell’ambiente e al diritto del
governo del territorio in relazione alle esigenze didattiche dei
corsi di laurea “magistrale a ciclo unico in giurisprudenza” e
“giurista per le imprese e per la pubblica amministrazione” del
Dipartimento di Scienze Giuridiche ed anche di altri corsi di
laurea presenti nel Campus di Ravenna, relativi alle aree
scientifiche e tecnologiche ove sono attivi insegnamenti del
settore scientifico disciplinare 1US/10.

Impegno scientifico: attivita di ricerca con riguardo alle
tematiche del settore scientifico disciplinare IUS/10 in relazione
alle esigenze di ricerca dei corsi di laurea “magistrale a ciclo
unico in giurisprudenza” e “giurista per le imprese e per la
pubblica amministrazione” del Dipartimento di Scienze
Giuridiche ed anche di altri corsi di laurea presenti nel Campus
di Ravenna, relativi alle aree scientifiche e tecnologiche ove
sono attivi insegnamenti del settore scientifico disciplinare

IUS/10.
Eventuali competenze Inglese
linguistiche ulteriori rispetto
alla lingua italiana
Numero di pubblicazioni da 12

valutare
Standard di valutazione

Attivita didattica

Attivita didattica frontale Ai fini della valutazione dell'attivita didattica sono considerati il
volume e la continuita delle attivita didattiche congruenti con
la declaratoria del Settore Scientifico Disciplinare del posto
messo a bando. Sono considerate le attivita didattiche svolte
dalle/dai candidate/i con particolare riferimento all’attivita
svolta negli ultimi 10 anni.
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Attivita didattica integrativa e
di servizio agli studenti

Ai fini della valutazione dell’attivita di didattica integrativa e di
servizio alle/agli studentesse/studenti: saranno considerate le
attivita di tutorato delle tesi di laurea, di laurea magistrale e
delle tesi di dottorato di cui le/i candidate/i risultano essere le/i
relatrici/relatori, nonché i seminari, le esercitazioni e il
tutoraggio delle/degli studentesse/studenti.

Attivita di ricerca e pubblicazioni scientifiche

Attivita di ricerca

Ai fini della valutazione dell’attivita di ricerca gli standard
qualitativi tengono in considerazione i seguenti aspetti:

a) organizzazione, direzione e coordinamento di centri o
gruppi di ricerca nazionali e internazionali o
partecipazione agli stessi e altre attivita di ricerca quali
la direzione o la partecipazione a comitati editoriali di
riviste;

b) conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e
internazionali per attivita di ricerca;

c) partecipazioniin qualita di relatrice/relatore a
congressi e convegni di interesse internazionale.

Produzione scientifica
complessiva

E valutata la consistenza complessiva della produzione
scientifica della/del candidata/o, l'intensita e la continuita
temporale della stessa, fatti salvi i periodi, adeguatamente
documentati, di sospensione del rapporto di lavoro e altri
periodi di congedo o di aspettativa stabiliti dalle leggi vigenti e
diversi da quelli previsti per motivi di studio.

Pubblicazioni scientifiche
presentate per la valutazione

La valutazione delle pubblicazioni scientifiche presentate per la
valutazione dettagliata e svolta sulla base dei seguenti criteri:

a) originalita, innovativita, rigore metodologico e
rilevanza della sede editoriale di ciascuna
pubblicazione;

b) congruenza di ciascuna pubblicazione con la
declaratoria del Settore Scientifico Disciplinare del
posto messo a bando;

c) rilevanza scientifica della collocazione editoriale di
ciascuna pubblicazione e sua diffusione all'interno della
comunita scientifica;

d) determinazione analitica, anche sulla base di criteri
riconosciuti presso la comunita scientifica
internazionale di riferimento, dell'apporto individuale
della/del ricercatrice/ricercatore nel caso di
partecipazione della/del medesima/o a lavori in
collaborazione; in particolare, I'apporto individuale sara
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determinato in base all’indicazione nominativa delle
parti attribuite al candidato.
La Commissione non si avvarra di indicatori bibliometrici.

Attivita di servizio, istituzionali, organizzative e di terza
missione

Attivita di servizio, istituzionali, | Ai fini della valutazione delle attivita di servizio, istituzionali,
organizzative e di terza missione | organizzative e diterza missione, presso Atenei ed enti diricerca
pubblici e privati, in quanto pertinenti al ruolo, si tiene conto del
loro volume, durata e continuita nonché del grado di
responsabilita delle funzioni svolte.
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DSG - DIPARTIMENTO DI SCIENZE GIURIDICHE

RIF. 018C11112023/1652/R23

SETTORE CONCORSUALE: 12/H3 - FILOSOFIA DEL DIRITTO

SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE: 1US/20 - FILOSOFIA DEL DIRITTO
Posti: 1 Sede di servizio: Bologna

Prova didattica non prevista.

Seminario non previsto.

Specifiche funzioni (tipologia di | Impegno didattico: insegnamenti del settore scientifico
impegno didattico e scientifico | disciplinare IUS/20, con riferimento alla filosofia del diritto, agli
richiesto al vincitore) studi relativi alla dimensione ontologica, assiologica,
deontologica ed epistemologica del diritto in relazione ai corsi
di laurea presenti nel Campus di Bologna dove sono attivi
insegnamenti di tale settore scientifico disciplinare e, in
particolare, alle esigenze didattiche dei corsi di Laurea
Magistrale a Ciclo Unico in Giurisprudenza e Laurea Magistrale
Legal Studies del Dipartimento di Scienze Giuridiche.

Impegno scientifico: attivita di ricerca con riguardo alle
tematiche della filosofia del diritto, degli studi relativi alla
dimensione ontologica, assiologica, deontologica ed
epistemologica del diritto in relazione ai corsi di laurea presenti
nel Campus di Bologna dove sono attivi insegnamenti del
settore scientifico disciplinare IUS/20 e, in particolare, ai corsi di
Laurea Magistrale a Ciclo Unico in Giurisprudenza e Laurea
Magistrale Legal Studies del Dipartimento di Scienze Giuridiche.
Eventuali competenze Inglese

linguistiche ulteriori rispetto
alla lingua italiana

Numero di pubblicazioni da 12
valutare

Standard di valutazione

Attivita didattica

Attivita didattica frontale Ai fini della valutazione dell'attivita didattica sono considerati il
volume e la continuita delle attivita didattiche congruenti con
la declaratoria del Settore Scientifico Disciplinare del posto
messo a bando. Sono considerate le attivita didattiche svolte
dalle/dai candidate/i con particolare riferimento all’attivita
svolta negli ultimi 10 anni.

Attivita didattica integrativa e Ai fini della valutazione dell’attivita di didattica integrativa e di
di servizio agli studenti servizio alle/agli studentesse/studenti: saranno considerate le
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attivita di tutorato delle tesi di laurea, di laurea magistrale e
delle tesi di dottorato di cui le/i candidate/i risultano essere le/i
relatrici/relatori, nonché i seminari, le esercitazioni e il
tutoraggio delle/degli studentesse/studenti.

Attivita di ricerca e pubblicazioni scientifiche

Attivita di ricerca

Ai fini della valutazione dell’attivita di ricerca gli standard
qualitativi tengono in considerazione i seguenti aspetti:

a) organizzazione, direzione e coordinamento di centri o
gruppi di ricerca nazionali e internazionali o
partecipazione agli stessi e altre attivita di ricerca quali
la direzione o la partecipazione a comitati editoriali di
riviste;

b) conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e
internazionali per attivita di ricerca;

c) partecipazioniin qualita di relatrice/relatore a
congressi e convegni di interesse internazionale.

Produzione scientifica
complessiva

E valutata la consistenza complessiva della produzione
scientifica della/del candidata/o, l'intensita e la continuita
temporale della stessa, fatti salvi i periodi, adeguatamente
documentati, di sospensione del rapporto di lavoro e altri
periodi di congedo o di aspettativa stabiliti dalle leggi vigenti e
diversi da quelli previsti per motivi di studio.

Pubblicazioni scientifiche
presentate per la valutazione

La valutazione delle pubblicazioni scientifiche presentate per la
valutazione dettagliata e svolta sulla base dei seguenti criteri:

a) originalita, innovativita, rigore metodologico e
rilevanza della sede editoriale di ciascuna
pubblicazione;

b) congruenza di ciascuna pubblicazione con la
declaratoria del Settore Scientifico Disciplinare del
posto messo a bando;

c) rilevanza scientifica della collocazione editoriale di
ciascuna pubblicazione e sua diffusione all'interno della
comunita scientifica;

d) determinazione analitica, anche sulla base di criteri
riconosciuti presso la comunita scientifica
internazionale di riferimento, dell'apporto individuale
della/del ricercatrice/ricercatore nel caso di
partecipazione della/del medesima/o a lavori in
collaborazione; in particolare, I'apporto individuale sara
determinato come segue: indicazione nella
pubblicazione dell’apporto oppure tramite apposite
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dichiarazioni della/del candidata/o da allegare alle
pubblicazioni.
La Commissione non si avvarra di indicatori bibliometrici.

Attivita di servizio, istituzionali, organizzative e di terza
missione

Attivita di servizio, istituzionali, | Ai fini della valutazione delle attivita di servizio, istituzionali,
organizzative e di terza missione | organizzative e diterza missione, presso Atenei ed enti diricerca
pubblici e privati, in quanto pertinenti al ruolo, si tiene conto del
loro volume, durata e continuita nonché del grado di
responsabilita delle funzioni svolte.
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MAT - DIPARTIMENTO DI MATEMATICA

RIF. 018C11112023/1653/R23

SETTORE CONCORSUALE: 01/A2 - GEOMETRIA E ALGEBRA
SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE: MAT/03 - GEOMETRIA
Posti:1 Sede di servizio: Forli

Prova didattica non prevista.

Seminario previsto.

Specifiche funzioni (tipologia di | Impegno didattico: I'attivita didattica riguardera insegnamenti
impegno didattico e scientifico | coerenti con i contenuti del Settore Scientifico Disciplinare
richiesto al vincitore) MAT/03-Geometria in corsi di laurea triennale, magistrale e di
dottorato.

Impegno scientifico: |'attivita di ricerca si svolgera su tematiche
attuali e rilevanti per il Settore Scientifico Disciplinare MAT/03 -
Geometria, quali lo studio delle proprieta delle strutture
geometriche e topologiche di natura algebrica, combinatoria e
differenziale, inclusi gli aspetti computazionali, applicativi e di
carattere interdisciplinare.

Eventuali competenze Inglese

linguistiche ulteriori rispetto
alla lingua italiana

Numero di pubblicazioni da 12
valutare
Seminario presso il Dipartimento
Modalita di svolgimento del Il seminario si svolgera in lingua italiana o inglese a scelta del
seminario presso il candidato.
Dipartimento Il seminario si svolgera in presenza.

Standard di valutazione

Attivita didattica

Attivita didattica frontale Ai fini della valutazione dell'attivita didattica sono considerati il
volume e la continuita delle attivita didattiche congruenti con
la declaratoria del Settore Scientifico Disciplinare del posto
messo a bando. Sono considerate le attivita didattiche svolte
dalle/dai candidate/i con particolare riferimento all’attivita
svolta negli ultimi 10 anni.

Attivita didattica integrativa e Ai fini della valutazione dell’attivita di didattica integrativa e di
di servizio agli studenti servizio alle/agli studentesse/studenti: saranno considerate le
attivita di tutorato delle tesi di laurea, di laurea magistrale e
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delle tesi di dottorato di cui le/i candidate/i risultano essere le/i
relatrici/relatori, nonché i seminari, le esercitazioni e il
tutoraggio delle/degli studentesse/studenti.

Attivita di ricerca e pubblicazioni scientifiche

Attivita di ricerca

Ai fini della valutazione dell’attivita di ricerca gli standard
qualitativi tengono in considerazione i seguenti aspetti:

a) organizzazione, direzione e coordinamento di centri o
gruppi di ricerca nazionali e internazionali o
partecipazione agli stessi e altre attivita di ricerca quali
la direzione o la partecipazione a comitati editoriali di
riviste;

b) conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e
internazionali per attivita di ricerca;

c) partecipazioniin qualita di relatrice/relatore a
congressi e convegni di interesse internazionale.

Produzione scientifica
complessiva

E valutata la consistenza complessiva della produzione
scientifica della/del candidata/o, l'intensita e la continuita
temporale della stessa, fatti salvi i periodi, adeguatamente
documentati, di sospensione del rapporto di lavoro e altri
periodi di congedo o di aspettativa stabiliti dalle leggi vigenti e
diversi da quelli previsti per motivi di studio.

Pubblicazioni scientifiche
presentate per la valutazione

La valutazione delle pubblicazioni scientifiche presentate per la
valutazione dettagliata e svolta sulla base dei seguenti criteri:

a) originalita, innovativita, rigore metodologico e
rilevanza della sede editoriale di ciascuna
pubblicazione;

b) congruenza di ciascuna pubblicazione con la
declaratoria del Settore Scientifico Disciplinare del
posto messo a bando;

c) rilevanza scientifica della collocazione editoriale di
ciascuna pubblicazione e sua diffusione all'interno della
comunita scientifica;

d) determinazione analitica, anche sulla base di criteri
riconosciuti presso la comunita scientifica
internazionale di riferimento, dell'apporto individuale
della/del ricercatrice/ricercatore nel caso di
partecipazione della/del medesima/o a lavori in
collaborazione; in particolare, I'apporto individuale sara
determinato come segue: si attribuisce un uguale peso
alle/ai coautrici/coautori, fatto salvo il caso in cui
I’apporto individuale delle/degli autrici/autori non sia
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esplicitamente indicato nella pubblicazione medesima
o in una dichiarazione sottoscritta dalle/dagli
autrici/autori e allegata agli atti.

La Commissione non si avvarra di indicatori bibliometrici

Attivita di servizio, istituzionali, organizzative e di terza
missione

Attivita di servizio, istituzionali,
organizzative e di terza missione

Ai fini della valutazione delle attivita di servizio, istituzionali,
organizzative e di terza missione, presso Atenei ed entidiricerca
pubblici e privati, in quanto pertinenti al ruolo, si tiene conto del
loro volume, durata e continuita nonché del grado di
responsabilita delle funzioni svolte.
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MAT - DIPARTIMENTO DI MATEMATICA

RIF. 018C11112023/1654/R23

SETTORE CONCORSUALE: 01/A6 - RICERCA OPERATIVA

SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE: MAT/09 - RICERCA OPERATIVA
Posti: 1 Sede di servizio: Cesena

Prova didattica non prevista.

Seminario previsto.

Specifiche funzioni (tipologia di | Impegno didattico: I'attivita didattica riguardera insegnamenti
impegno didattico e scientifico | coerenti con i contenuti del settore scientifico-disciplinare
richiesto al vincitore) MAT/09-Ricerca Operativa in corsi di laurea triennale,
magistrale e di dottorato.

Impegno scientifico: |'attivita di ricerca si svolgera su tematiche
attuali e rilevanti per il SSD MAT/09 — Ricerca Operativa, quali i
processi decisionali nei sistemi organizzati finalizzati
all'ottenimento delle decisioni che ottimizzano le loro
prestazioni. Le metodologie di base comprendono la teoria e gli
algoritmi di ottimizzazione, la teoria dei grafi e delle reti di
flusso, la teoria dei giochi e delle decisioni in tutti i loro aspetti.
| problemi oggetto di studio comprendono i sistemi di
produzione, trasporto, distribuzione e supporto logistico di beni
e servizi, la pianificazione, organizzazione e gestione di attivita,
progetti e sistemi, in tutte le fasi che caratterizzano il processo

decisionale.
Eventuali competenze Inglese
linguistiche ulteriori rispetto
alla lingua italiana
Numero di pubblicazioni da 12
valutare
Seminario presso il Dipartimento
Modalita di svolgimento del Il seminario si svolgera in lingua italiana o inglese
seminario presso il Il seminario si svolgera in presenza.

Dipartimento
Standard di valutazione

Attivita didattica

Attivita didattica frontale Ai fini della valutazione dell'attivita didattica sono considerati il
volume e la continuita delle attivita didattiche congruenti con
la declaratoria del Settore Scientifico Disciplinare del posto
messo a bando. Sono considerate le attivita didattiche svolte
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dalle/dai candidate/i con particolare riferimento all’attivita
svolta negli ultimi 10 anni.

Attivita didattica integrativa e
di servizio agli studenti

Ai fini della valutazione dell’attivita di didattica integrativa e di
servizio alle/agli studentesse/studenti: saranno considerate le
attivita di tutorato delle tesi di laurea, di laurea magistrale e
delle tesi di dottorato di cui le/i candidate/i risultano essere le/i
relatrici/relatori, nonché i seminari, le esercitazioni e il
tutoraggio delle/degli studentesse/studenti.

Attivita di ricerca e pubblicazioni scientifiche

Attivita di ricerca

Ai fini della valutazione dell’attivita di ricerca gli standard
qualitativi tengono in considerazione i seguenti aspetti:

a) organizzazione, direzione e coordinamento di centri o
gruppi di ricerca nazionali e internazionali o
partecipazione agli stessi e altre attivita di ricerca quali
la direzione o la partecipazione a comitati editoriali di
riviste;

b) conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e
internazionali per attivita di ricerca;

c) partecipazioniin qualita di relatrice/relatore a
congressi e convegni di interesse internazionale.

Produzione scientifica
complessiva

E valutata la consistenza complessiva della produzione
scientifica della/del candidata/o, l'intensita e la continuita
temporale della stessa, fatti salvi i periodi, adeguatamente
documentati, di sospensione del rapporto di lavoro e altri
periodi di congedo o di aspettativa stabiliti dalle leggi vigenti e
diversi da quelli previsti per motivi di studio.

Pubblicazioni scientifiche
presentate per la valutazione

La valutazione delle pubblicazioni scientifiche presentate per la
valutazione dettagliata e svolta sulla base dei seguenti criteri:

a) originalita, innovativita, rigore metodologico e
rilevanza della sede editoriale di ciascuna
pubblicazione;

b) congruenza di ciascuna pubblicazione con la
declaratoria del Settore Scientifico Disciplinare del
posto messo a bando;

c) rilevanza scientifica della collocazione editoriale di
ciascuna pubblicazione e sua diffusione all'interno della
comunita scientifica;

d) determinazione analitica, anche sulla base di criteri
riconosciuti presso la comunita scientifica
internazionale di riferimento, dell'apporto individuale
della/del ricercatrice/ricercatore nel caso di
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partecipazione della/del medesima/o a lavori in
collaborazione; in particolare, I'apporto individuale sara
determinato come segue: si attribuisce un uguale peso
alle/ai coautrici/coautori, fatto salvo il caso in cui
I’apporto individuale delle/degli autrici/autori non sia
esplicitamente indicato nella pubblicazione medesima
o in una dichiarazione sottoscritta dalle/dagli
autrici/autori e allegata agli atti.

La Commissione non si avvarra di indicatori bibliometrici.

Attivita di servizio, istituzionali, organizzative e di terza
missione

Attivita di servizio, istituzionali,
organizzative e di terza missione

Ai fini della valutazione delle attivita di servizio, istituzionali,
organizzative e di terza missione, presso Atenei ed enti diricerca
pubblici e privati, in quanto pertinenti al ruolo, si tiene conto del
loro volume, durata e continuita nonché del grado di
responsabilita delle funzioni svolte.
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SDE - DIPARTIMENTO DI SOCIOLOGIA E DIRITTO DELL'ECONOMIA

RIF. 018C11112023/1656/R23

SETTORE CONCORSUALE: 12/B1 - DIRITTO COMMERCIALE

SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE: 1US/04 - DIRITTO COMMERCIALE
Posti: 1 Sede di servizio: Bologna

Prova didattica non prevista.

Seminario non previsto.

Specifiche funzioni (tipologia di | Impegno didattico: insegnamenti del SSD 1US/04 Diritto
impegno didattico e scientifico | commerciale, secondo quanto previsto dalla normativa
richiesto al vincitore) nazionale sui professori ordinari e secondo le esigenze di
copertura dell’offerta didattica, facendo prioritariamente
riferimento a quelle della sede indicata nel bando, e in specie
insegnamenti, da tenersi in lingua inglese, riguardanti il diritto
societario comparato ed il diritto e la pratica delle transazioni
finanziarie.

Impegno scientifico: tematiche del IUS/04 Diritto commerciale,
secondo quanto previsto dalla declaratoria e dalle attivita
specifiche svolte nella sede indicata nel bando, e in specie
tematiche attinenti alla struttura del capitale e all’allocazione
dei diritti di voto nelle societa per azioni e alla regolamentazione
delle fusioni ed acquisizioni di societa quotate.

Eventuali competenze Inglese

linguistiche ulteriori rispetto
alla lingua italiana

Numero di pubblicazioni da 15
valutare

Standard di valutazione

Attivita didattica

Attivita didattica frontale Ai fini della valutazione dell'attivita didattica sono considerati il
volume e la continuita delle attivita didattiche congruenti con
la declaratoria del Settore Scientifico Disciplinare del posto
messo a bando. Sono considerate le attivita didattiche svolte
dalle/dai candidate/i con particolare riferimento all’attivita
svolta negli ultimi 10 anni.

Attivita didattica integrativa e Ai fini della valutazione dell’attivita di didattica integrativa e di
di servizio agli studenti servizio alle/agli studentesse/studenti: saranno considerate le
attivita di tutorato delle tesi di laurea, di laurea magistrale e
delle tesi di dottorato di cui le/i candidate/i risultano essere le/i
relatrici/relatori, nonché i seminari, le esercitazioni e il
tutoraggio delle/degli studentesse/studenti.
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Attivita di ricerca e pubblicazioni scientifiche

Attivita di ricerca

Ai fini della valutazione dell’attivita di ricerca gli standard
qualitativi tengono in considerazione i seguenti aspetti:

a) organizzazione, direzione e coordinamento di centri o
gruppi di ricerca nazionali e internazionali o
partecipazione agli stessi e altre attivita di ricerca quali
la direzione o la partecipazione a comitati editoriali di
riviste;

b) conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e
internazionali per attivita di ricerca;

c) partecipazioni in qualita di relatrice/relatore a
congressi e convegni di interesse internazionale.

Produzione scientifica
complessiva

E valutata la consistenza complessiva della produzione
scientifica della/del candidata/o, l'intensita e la continuita
temporale della stessa, fatti salvi i periodi, adeguatamente
documentati, di sospensione del rapporto di lavoro e altri
periodi di congedo o di aspettativa stabiliti dalle leggi vigenti e
diversi da quelli previsti per motivi di studio.

Pubblicazioni scientifiche
presentate per la valutazione

La valutazione delle pubblicazioni scientifiche presentate per la
valutazione dettagliata e svolta sulla base dei seguenti criteri:

a) originalita, innovativita, rigore metodologico e
rilevanza della sede editoriale di ciascuna
pubblicazione;

b) congruenza di ciascuna pubblicazione con la
declaratoria del Settore Scientifico Disciplinare del
posto messo a bando;

c) rilevanza scientifica della collocazione editoriale di
ciascuna pubblicazione e sua diffusione all'interno della
comunita scientifica;

d) determinazione analitica, anche sulla base di criteri
riconosciuti presso la comunita scientifica
internazionale di riferimento, dell'apporto individuale
della/del ricercatrice/ricercatore nel caso di
partecipazione della/del medesima/o a lavori in
collaborazione; in particolare, I'apporto individuale sara
determinato come segue:

- per la valutazione dell'apporto individuale nelle
pubblicazioni in collaborazione, la Commissione terra
conto di eventuali dichiarazioni di tutte/tutti le/i
coautrici/coautori e della coerenza della pubblicazione
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con il resto dell'attivita scientifica della/del
candidata/o;
- in assenza di indicazioni il contributo delle/degli
autrici/autori sara considerato paritetico.

La Commissione non si avvarra di indicatori bibliometrici.

Attivita di servizio, istituzionali, organizzative e di terza
missione

Attivita di servizio, istituzionali,
organizzative e di terza missione

Ai fini della valutazione delle attivita di servizio, istituzionali,
organizzative e di terza missione, presso Atenei ed entidiricerca
pubblici e privati, in quanto pertinenti al ruolo, si tiene conto del
loro volume, durata e continuita nonché del grado di
responsabilita delle funzioni svolte.
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